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●研究関係経費 

　本学における研究関係経費・・・441億円

　研究関係経費は、運営費交付金等研究経費（約158億

円）・受託研究等経費（約117億円）・科学研究費補助金

等（約166億円）で合計は約441億円になります。

　研究関係経費を教員数で割ると、1人当たりの研究関

係経費は1,435万円となります。

○運営費交付金等研究経費・・・約158億円

　運営費交付金・寄附金・自己収入を財源とするもの

で、業務費としての研究経費（約132億円）及び教育研

究支援経費（約26億円）を合わせた額です。なお、教育

研究支援経費とは附属図書館及び学術情報メディア

センターなど研究を支援する施設の経費です。

　右の内訳にありますように、減価償却費が3分の1

程度を占めています。

○受託研究等経費・・・約117億円

　受託研究費（約112億円）及び受託事業費（約5億円）

を合わせた額です。これらの経費には、消耗品費・人

件費・減価償却費等が含まれています。

○科学研究費補助金等・・・・約166億円

　平成17年度における科学研究費補助金等の受入

額（直接経費）は約166億円で、種目別の内訳は右のと

おりです。

　なお、金額は年度内の転入・転出及び分担者への送

金等を差し引いた額です。

●平成17年度　研究への取り組み

　本学では、平成17年度に研究の充実を図るため、以下

のような取り組みを行いました。 

○若手研究者スタートアップ研究費の新設

○競争的研究資金獲得強化のための財政的支援

○研究戦略室の設置

○競争的資金サポートセンターの設置

教員1人当たりの研究関係経費　1,435万円

＝研究関係経費（15,795百万円＋11,683百万円＋16,580百万円）

／教員数（3,070人）

教員１人当たりの受託研究等経費　381万円

＝受託研究等経費（11,683百万円）/教員数（3,070人）

運営費交付金等研究経費

消耗品費・備品費・旅費等

研究施設・設備に係る減価償却費

保守・管理等費用

水道光熱費

その他

                      合　計

教員１人当たりの運営費交付金等研究経費

                                              514万円

＝運営費交付金等研究経費（15,795百万円）／教員数（3,070人）

教員1人当たりの科学研究費補助金等

                                             540万円

=科学研究費補助金等(16,580百万円)/教員数(3,070人)
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受託研究等経費 （単位：百万円）

（単位：百万円）

区　分                   16年度                  17年度

受託研究費

受託事業費

        合　計

11,173

510

11,683

8,833

183

9,016

科学研究費補助金等受入状況

種　目

11,861

3,216

1,062

441

16,580

11,439

3,275

989

1,126

16,829

科学研究費補助金

21世紀ＣＯＥプログラム

厚生労働科学研究費補助金

その他

             合　計

（　）は間接経費で外数

16年度              17年度

当期受入額（単位：百万円）

（1,333）

（0）

（40）

（121）

（1,494）

（1,369）

（159）

（65）

（88）

（1,681）

費　用　                               金　額
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常　勤

非常勤

常　勤

非常勤

常　勤

非常勤

役員

教員

職員

区　分　               16年度　　  17年度      差引

役員及び教職員人件費

159

9

－

168

32,097

1,461

3,284

36,842

16,915

4,942

2,065

23,922

156

8

63

227

31,901

1,514

2,717

36,132

17,255

4,281

1,922

23,458

（単位：百万円）

区　分

役職員の報酬・給与等の支払い状況

●人件費

　本学の業務費における人件費は約598億円で、業務費

の約54％を占めています。また、経常費用（1,171億円）の

約51％を占めていますが、平成16年度と比べ3％程度減

少しました。

　なお、「行政改革の重要方針」（平成17年12月24日閣

議決定）における総人件費改革の実行計画において、国

立大学法人は5年間で5％以上の人件費削減をすること

となっています。

　平成17年度における京都大学の人件費予算相当額は

約441億円ですが、これを基準としまして概ね年1％の

削減を行い、平成22年度までには5％削減する予定です。

　なお※印の数値は削減目標値の対象となる人件費の平

成17年度支給額です。

人件費比率　                               54.1％

＝人件費（59,817百万円）／業務費（110,598百万円）

（Ｈ17　全国立大学法人平均58.2％、大規模7大学平均52.2％）
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